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Arbetskraftsundersékningen i juni 2002
Labour Force Survey: June 2002

Liksom de senaste manaderna fortsétter antalet arbetslosa att minska.
Sysselsittningen kade mellan maj och juni. Detta framgar av sdsongrensade
data fran SCB:s arbetskraftsundersokningar i juni; se nirmare diagram sidan 6
och7

Ovriga redovisade skattningar i detta SM avser ursprungliga, ej siisongrensade
vdrden

Arbetskraften (sysselsatta och arbetslosa) har 6kat med 40 000 och uppgick i
juni till 4 561 000 (29 000) personer eller 80,5 (£0,5) procent av befolkningen
16-64 ar.

Antalet sysselsatta var i juni 4 377 000 (30 000) jaimfort med 4 333 000 for ett
ar sedan, en 6kning med 44 000 personer. Kvinnor med heltidsarbete svarar for
den storsta delen av 6kningen. Finansiell verksamhet och foretagstjdnster dr den
enda bransch som visar en statistiskt sikerstilld 6kning. Antalet utférda
arbetstimmar i genomsnitt per vecka pa hela arbetsmarknaden uppgick i juni till
136,5 (£1,6) miljoner jimfort med 132,4 miljoner timmar i juni 2001. Nir
hinsyn tas till olikheter i semesteruttag, antal helgdagar och till ledigheter i
samband med dessa, innebér det en 6kning med cirka en procent jimfort med
juni forra aret.

I junii ar var 184 000 (£13 000) personer eller 4,0 (£0,3) procent av
arbetskraften arbetslosa jamfort med 188 000 personer eller 4,2 procent for ett
ar sedan. Dessa fordndringar #r inte statistiskt sdkerstéillda. Andelen arbetslosa
ar den ldgsta for juni manad sedan 1991. Antalet deltagare i konjunkturberoende
arbetsmarknadspolitiska program har jamfort med juni forra aret 6kat med cirka
9 000 personer och uppgick nu i juni till drygt 103 000 personer.

De latent arbetssdkande (personer som velat och kunnat arbeta men ej sokt
arbete samt heltidsstuderande som sokt arbete) uppgick i juni till 110 000

(£12 000). Vid samma tid f6rra aret var de 109 000. Av de latent arbetssékande
var 54 000 heltidsstuderande som sokt arbete. I internationell statistik fors
sddana heltidsstuderande till gruppen arbetslosa. Antalet undersysselsatta
(personer som av arbetsmarknadsskél arbetar mindre dn de skulle vilja) uppgick
till 256 000 (£17 000) i juni. Motsvarande antal for ett ar sedan var 249 000.
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Forindringarna i latent arbetssdkande och undersysselsatta ir inte statistiskt

sikerstillda.

Juni 2002 jamfért med juni 2001

Juni 2001 Juni 2002
1000-tal Antal %  Antal %
Arbetskraften 4521 £35 80,3 4561 +29 80,5
Sysselsatta 4333 435 77,0 4377 £30 77,3
Personer i arbete 3682 +41 3743 138
Arbetslosa 188 =+15 4,2 184 +13 4,0
Ej i arbetskraften 1108 £35 1103 £29
Befolkningen 5629 5664

Arbetskraften och sysselsatta i procent av befolkningen.

Arbetslosa i procent av arbetskraften.

Skattningarna redovisas med osikerhetstal.
Se narmare avsnittet Statistikens tillforlitlighet.
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Arbetsformedlingarnas verksamhetsstatistik

I nedanstéende tabell redovisas antalet personer i arbetsmarknadspolitiska
program administrerade av AMS (via manadens slut) och antalet personer
berdrda av varsel om driftsinskrankningar (totalt under manaden). Tabellen
visar dven antalet lediga platser, dels nyanmilda under méanaden, dels
kvarstdende vid ménadens slut. Uppgifterna kommer fran
Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS).

Juni Juni
2001 2002
Personer i utbildning och siirskilda arbeten
m.m.
Arbetsmarknadsutbildning inkl forberedande utb. 19 100 19 600
Start av ndringsverksamhet 7000 7 800
Datortek 3300 3800
Kommunalt program, ungdomar under 20 ar 1 800 1700
Ungdomsgaranti ungdomar 20-24 ar 3200 4000
Arbetslivsinriktad rehabilitering 4 600 6 200
Allmént anstillningsstod 3800 3300
Forstirkt anstillningsstod, 2-4 arsinskrivna. 13 600 12 200
Sarskilt anstéllningsstod personer dver 57 ar 1500 1 800
Aktiviteter inom végledning och platsformedling 17 800 22 800
Projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning > 400 1900
Arbetspraktik 17 100 17 600
Ovriga program (bl.a. program som upphort) ' 300 0
Samhall’ 26 200 24900
Anstillning med l6nebidrag 51200 55300
Offentligt skyddat arbete 5700 6 200
Personer berorda av varsel om
driftsinskrinkningar
Uppsédgningar 5200 5500
Permitteringar 700 0
Forkortad arbetsvecka - 0
Antal lediga platser
Nyanmélda under manaden med mer dn 10
dagars varaktighet 39 200 34 000
-dédrav i tillverkningsarbete 2 400 3500
Kvarstdende vid manadens slut med mer én 10
dagars varaktighet 22 100 21 000

1)  Se ndrmare AMS pressmeddelande 2002-07-05
2)  Nytt program januari 2001

3)  Uppgifterna avser maj da uppgift for juni saknas vid pressldggningstidpunkten.
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Tabellforteckning

Tabell 1

Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhorighet, kon, alder och
barninnehav samt relativa arbetsloshets- och arbetskraftstal for samma kate-
gorier.

Tabell 2

Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
arbetad tid samt efter kon och élder.

Tabell 3

Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete fordelade efter kon,
sektortillhorighet for anstidllda samt efter ndringsgren.

Tabell 4

Anstillda som arbetat mer dn vanligt under referensveckan i huvudsysslan p.g.a.
overtid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och kon.

Tabell 5

Antal personer (1000-tal) efter arbetskraftstillhorighet jamfort med foregaende
manad och pa ett ars sikt. Osikerhetstal for niva- och fordandringsskattningar.

Tabell 6

Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for olika kategorier jamfort
med foregdende méanad och pa ett ars sikt. Osédkerhetstal f6r niva- och
forandringsskattningar.

Tabell 7

Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for olika kategorier
jamfort med foregdende manad och pa ett ars sikt.

Teckenforklaring
Explanation of symbols

Intet finns att redovisa

Magnitude nil

0

Mindre an 0,5 av enheten

Magnitude less than half of
unit

Uppgift inte tillganglig eller
alltfér osdker for att anges

Data not available or too
uncertain to be published

Uppgift kan inte férekomma

Category not applicable
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relativa arbetsloshets- och arbetskraftstal for samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osékerhetstal

Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kon och alder samt

Kén | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Relativt
arbets- arbets- arbets-
Alder Syssel- Darav Arbets- Summa kraften I6shets- krafts-
satta franva- I6sa (1000-tal) tal tal
rande’ (%) (%)
Bada kénen
16-19 ar 160 = 11 22 + 5 20 =+ 5 180 = 12 232 + 11 111 £ 26 43,7 + 2,7
20-24 ar 367 + 12 37 + 7 27 + 5 394 + 12 124 =+ 11 69 +14 76,0+ 22
25-34 ar 992 + 14 170 = 14 46 = 7 1038 = 14 148 + 14 4,4 + 0,7 875 =+ 1,1
35-44 ar 1077 + 12 163 + 13 38+ 6 1115 = 12 129 + 12 34+05 896+ 1,0
45-54 ar 1024 = 12 146 + 13 26 + 5 1050 = 11 150 =+ 11 25 +0,5 875 + 0,9
55-59 ar 511 + 9 89 = 10 13+ 4 524+ 9 117 = 9 26 +0,7 818+ 1,3
60-64 ar 246 + 10 47 + 7 14 £+ 4 259 + 10 2083 + 9 52 1,5 56,1 + 2,1
Samtliga 4377 + 30 672 + 27 184 + 13 4561 + 29 1103 + 29 40+ 03 805+ 05
Méan
16-19 ar 79 + 8 9+ 3 9+ 3 88 + 8 123 + 8 102 +37 41,8+ 3,7
20-24 ar 187 + 9 18 + 5 17 £+ 4 204 + 8 60 + 8 82 =20 77,3 + 3,0
25-34 ar 518 + 9 58 + 9 26+ 5 544 + 9 60 + 9 49 +10 90,0+ 1,5
35-44 ar 555 + 9 58 + 8 19+ 4 575+ 8 62 + 8 33+08 90,3+ 1,3
45-54 ar 522 + 9 57 + 8 16 + 4 538 + 8 68 + 8 30+08 887+ 1,3
55-59 ar 267 + 7 43 + 7 6+ 3 273 + 7 52 + 6 23 +£1,0 84,0 + 1,9
60-64 ar 127 = 7 21+ 5 8+ 3 13+ 7 95 + 7 6,0 +23 58,7 + 3,0
Samtliga 2256 + 21 264 + 18 102 + 10 2357 = 21 520 + 21 43+04 819+ 07
Man med
barn under
7 ar 429 4 11 440 30 2,5 93,6
Kvinnor
16-19 ar 81 = 8 12 + 4 11+ 4 92 + 8 109 + 8 11,9 +£3,8 45,7 + 3,9
20-24 ar 179 + 9 18+ 5 11+ 3 190 + 8 64 + 8 55+18 748 + 3,1
25-34 ar 474 + 10 112 = 11 20 =+ 4 494 + 10 88 + 10 4,0 £ 0,9 84,8 + 1,7
35-44 ar 522 + 9 104 + 10 19+ 4 540 + 9 68 + 9 34+07 889+ 14
45-54 ar 502 + 8 89 + 10 10+ 3 512+ 8 81 + 8 19+06 863+ 1,3
55-59 ar 244 + 6 46 = 7 7+ 3 251+ 6 65 + 6 29 + 1,1 79,5 + 1,9
60-64 ar 119 =+ 7 27 + 5 5+ 2 124 + 7 108 + 6 43 + 1,8 53,6 + 2,8
Samtliga 2121 + 21 408 + 21 82 + 9 2203 = 21 583 + 21 3,7 £ 0,4 79,1 + 0,8
Kvinnor
med barn
under 7 ar 392 118 15 407 89 3,8 82,1

1) Franvarande hela referensveckan.



AKU Juni 2002

Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
arbetad tid samt efter kén och alder

Kon Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an- Tidsbe- Summa Foretagare Summa Déarav
stéllda gransat anstéllda samt med- sysselsatta
anstéllda hjalpande 1-19  20-34 1-34  35-
fam medl| tim tim tim tim
Bada kénen
16-19 ar 29 126 155 5 160 47 38 85 73
20-24 ar 186 169 356 11 367 37 64 101 265
25-34 ar 758 175 934 59 992 29 137 165 823
35-44 ar 866 99 965 112 1077 24 170 194 881
45-54 &r 826 70 896 129 1024 15 167 183 837
55-59 ar 412 28 440 70 511 13 87 100 408
60-64 ar 191 15 206 40 246 20 66 86 159
Samtliga 3268 683 3951 426 4377 184 729 913 3447
Mén
16-19 ar 13 62 75 4 79 16 16 31 47
20-24 ar 111 70 181 7 187 15 17 32 154
25-34 ar 414 64 478 40 518 11 25 37 480
35-44 ar 435 39 474 81 555 5 22 27 527
45-54 ar 399 30 429 94 522 3 30 33 487
55-59 ar 201 15 215 51 267 5 19 24 242
60-64 ar 91 9 99 27 127 8 23 31 95
Samtliga 1663 289 1952 304 2256 63 152 214 2034
Kvinnor
16-19 ar 16 64 80 1 81 31 22 53 26
20-24 ar 76 99 175 4 179 22 47 68 110
25-34 ar 345 111 456 19 474 17 112 129 342
35-44 ar 431 60 491 31 522 19 148 167 354
45-54 &r 427 40 467 35 502 13 138 150 350
55-59 ar 211 14 225 19 244 8 68 76 166
60-64 ar 100 6 106 13 119 12 43 55 64

Samtliga 1606 394 2000 122 2121 121 577 698 1413
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka f6r personer i arbete férdelade efter koén,
sektortillhérighet for anstéllda samt efter néringsgren. Miljoner timmar.

Naringsgren

Samtliga personer i arbete

Darav anstéllda

Kod enligt SNI92 Bada kénen Mén Kvinnor ~ Samtliga Offentlig  Privat
sektor'  sektor'

01,02,05  Jordbr,skogsbr o fiske 4,6 3,5 1,1 1,4 0,1 1,4

10-37, Tillv, utv av mineral 24.8 19,4 5,4 23,2 0,0 23,2

40-41 o energiprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 12,0 9,8 2,3 11,5 0,0 11,5

45 Byggverksamhet 8,6 8,1 0,5 6,9 0,5 6,4

50-52, Handel o 27,0 18,1 9,0 21,8 0,1 21,7

60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 20,4 13,0 7,3 171 0,6 16,5

70-72,74  foretagstjanster

73-80 Utbildning, forskning 10,4 4,0 6,4 10,3 8,5 1,8

85 Vard och omsorg 21,7 3,3 18,4 21,1 18,2 3,0

55, Personl och kulturella 10,6 5,1 5,4 8,2 1,5 6,7

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off férvaltning, mm 8,1 4,2 3,9 8,1 8,0 0,1
Summa 136,5 78,9 57,6 118,5 37,4 80,8

1) Fr.o.m. 2001 tilldmpar AKU en ny standard fér sektorindelning.

Tabell 4 Anstéllda som arbetat mer an vanligt under referensveckan i huvudsysslan p g a
overtid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Darav med Relativt Overtid/

(huvudsyssla + ev anstéllda Overtid/ Overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kén (1) 2) av (1)

1 timme -

Bada kénen 3934 310 7.9 2572

Man 1945 187 9,6 1664

Kvinnor 1989 122 6,2 908

1-34 timmar

Bada koénen 842 54 6,4 478

Man 180 10 53 101

Kvinnor 663 45 6,7 377

35 timmar -

Bada kénen 3092 256 8,3 2094

Man 1765 178 10,1 1563

Kvinnor 1327 78 5,9 530
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Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfort med féregaende manad och pa
ett ars sikt. Osékerhetstal for niva- och fordndringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Foréandringen Nivan
Jun 01-  Maj 02-

Jun 01 Maj 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02

| arbetskraften 4521 4352 4561 35 42 29

Man 2342 2267 2357 25 29 21

Kvinnor 2179 2084 2203 25 30 21

Sysselsatta 4333 4204 4377 35 42 30

Man 2237 2185 2256 25 30 21

Kvinnor 2096 2019 2121 25 30 21

Man med barn under 7 ar 429 402 429

Kvinnor med barn under 7 ar 395 367 392

Alder

16-24 ar 527 389 527 19 22 16

25-54 ar 3102 3060 3094 26 31 22

55-64 ar 705 756 756 15 18 13

Vanligen arbetad tid

1-19 timmar 172 213 184 18 22 15
20-34 timmar 743 687 729 33 39 27
35- timmar 3404 3289 3447 43 50 36

Néaringsgren (enl SNI192)
Sysselsatta inom:

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 94 95 94 12 14 10
10-37, Tillv, utv av mineral 776 752 758 23 27 19
40-41 o engeriprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 377 357 367 16 19 13
45 Byggverksamhet 242 223 244 16 18 13
50-52, Handel o 819 786 830 28 33 23
60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 610 604 636 25 30 21
70-72,74 féretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 365 388 385 24 28 20
85 Vard och omsorg 812 783 822 29 35 25
55, Personl o kulturella 362 324 351 23 27 19
90-93,95 tjanster, renhalining

75,99 Off férvaltning, mm 241 245 247 20 23 16
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Kategori

Antal personer (1000-tal)

Osékerhetstal (1000-tal) for

Foérandringen Nivan
Jun 01- Maj 02-

Jun 01 Maj 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02
Anknytningsgrad till
arbetsmarknaden
Anstallda 3918 3781 3951 40 48 34
Fast 3243 3251 3268 39 48 34
Tidsbegrénsat 675 530 683 34 38 27
Foretagare 400 410 412 24 31 22
Medhjélpande familje-
medlemmar 15 13 14 5 6 4
Sektor (anstillda)’
Offentlig sektor 1363 1296 1368 . . .
Privat sektor 2546 2481 2574 41 49 35
Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre
an de skulle vilja gérap g a
arbetsmarknadsskal 249 221 256 21 25 17
Franvarande
fran arbetet
Hela veckan 651 461 672 38 39 27
dérav p g a arbets-
tidens férlaggning 31 47 31
eller helg
Del av veckan 1467 2154 1125
dérav p g a arbets-
tidens férlaggning 1049 1795 665
eller helg
| arbete 3682 3743 3705 47 52 37
Man 1990 2014 1992 33 36 26
Kvinnor 1692 1730 1713 34 38 27
Arbetslésa 188 147 184 19 19 13
Man 105 82 102 14 14 10
Kvinnor 83 65 82 12 12 9
Alder
16-24 ar 49 32 47 10 10 7
25-54 ar 106 94 110 15 15 11
55-64 ar 32 22 27 7 8 5

1) Ny standard for sektorindelning anvénds fr.o.m. 2001.



Tabell 5 forts

AKU Juni 2002

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Férandringen Nivan
Jun 01- Maj 02-
Jun 01 Maj 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02
Arbetslésas tidigare
arbetskraftstillhérighet
Nyintrddande 23 14 21
Aterintradande 43 27 47
Borjade sbka arbete omedel-
bart efter foregaende arbetes
slut 121 107 116
darav slutade p g a
drifts- och personal-
inskrénkning 33 35 35
Arbetsléshetstidens langd
Sokt arbete
mindre an 14 veckor 119 70 110
14-26 veckor 26 37 29
27- veckor 39 37 42
Uppgift saknas 5 3 3
Latent arbetssékande’ 109 131 110 14 17 12
darav heltidsstuderande 42 68 53
som sokt arbete
Ej i arbetskraften 1108 1310 1103 35 42 29
Man 518 609 520 25 29 21
Kvinnor 591 701 583 25 30 21
Studerande heltid 313 619 322
Hemarbetande 56 47 62
Alders-, tjanste- och
fortidspensionarer® 88 75 81
Sjuka® 346 381 370
Arbete utomlands 30 29 31
Vistelse utomlands 20 21 18
Ovriga 255 137 220

1) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete referensveckan.

2) Fortidspension av halsoskal ingar i gruppen sjuka.
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Tabell 6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetslshetstal for olika kategorier jamfért med
féregdende manad och pa ett ars sikt. Osdkerhetstal for niva- och férandringsskattningar

Kategori Ar, manad Osékerhetstal
Foréandringen Nivan
Jun 01- Maj 02-

Jun 01 Maj 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02 Jun 02
Relativa arbetskraftstal 80,3 76,9 80,5 0,6 0,7 0,5
Méan 81,9 78,8 81,9 0,9 1,0 0,7
Kvinnor 78,7 74,8 79,1 0,9 1,1 0,8
Man med barn under 7 ar 94,7 90,9 93,6
Kvinnor med barn under 7 ar 81,5 81,2 82,1
Alder
16-24 ar 62,6 45,3 61,7 2,0 2,4 1,7
25-54 ar 87,9 86,8 88,2 0,7 0,8 0,6
55-64 ar 69,6 70,7 71,0 1,4 1,6 1,2
Relativa franvarotal 15,0 11,0 15,4 0,8 0,9 0,6
Man 11,0 7,8 11,7 1,1 1,1 0,8
Kvinnor 19,3 14,3 19,3 1,3 1,4 1,0
Relativa arbetsloshetstal 4,2 3,4 4,0 0,4 0,4 0,3
Man 4,5 3,6 4,3 0,6 0,6 0,4
Kvinnor 3,8 3,1 3,7 0,5 0,6 0,4
Alder
16-24 ar 8,6 7,6 8,2 1,7 1,7 1,2
25-54 ar 3,3 3,0 3,4 0,5 0,5 0,3
55-64 ar 4.4 2,8 3,4 0,9 0,9 0,7
Sysselséttnings-
intensitet’ 77,0 74,3 77,3 0,6 0,7 0,5
Man 78,2 76,0 78,4 0,9 1,0 0,7
Kvinnor 75,7 72,5 76,1 0,9 1,1 0,8
M&n med barn under 7 ar 92,3 89,1 91,2
Kvinnor med barn under 7 ar 79,0 78,7 79,1
Alder
16-24 ar 57,2 41,9 56,6 2,0 2,4 1,7
25-54 ar 85,0 84,2 85,2 0,7 0,8 0,6
55-64 ar 66,6 68,7 68,6 1,4 1,6 1,1

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen.
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Tabell 7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka fér olika kategorier jamfort
med féregdende manad och pa ett ars sikt

Kategori
Jun 01 Maj 02 Jun 02
Medelarbetstid for personer i arbete (timmar) 35,9 33,0 36,8
Man 38,8 35,4 39,6
Kvinnor 32,6 30,1 33,6
Man med barn under 7 ar 39,6 35,7 40,1
Kvinnor med barn under 7 ar 30,2 28,1 31,2
Bada kénen
Anstallda inom jordbruk 36,7 34,3 40,8
inom dvriga 35,1 32,0 35,8
Foretagare inom jordbruk 53,5 50,8 53,4
inom &vriga 42,8 40,1 44,2
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 132,4 123,5 136,5
Man 77,2 71,3 78,9
Kvinnor 55,2 52,2 57,6
Inom néringsgren (enl SNI92)
01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 4,3 4.2 4,6
10-37, Tillv, utv av mineral 25,1 22,1 24,8
40-41 0 energiprod
dérav
28-35 Verkstadsindustri 12,6 10,6 12,0
45 Byggverksamhet 8,3 7.1 8,6
50-52, Handel o 25,8 23,7 27,0
60-64 kommunikationer
65-67, Finansiell verksamhet, 19,9 17,9 20,4
70-72,74 féretagstjanster
73,80 Utbildning, forskning 9,6 11,1 10,4
85 Vard och omsorg 20,9 20,3 21,7
55, Personl o kulturella 10,8 9,8 10,6
90-93,95 tjanster, renhallning
75,99 Off férvaltning, mm 7,2 7,2 8,1
Anstéllda 114,7 106,5 118,5
Offentlig sektor' 35,8 35,0 37,4
Privat sektor’ 78,6 71,3 80,8
Foretagare och medhjélpande familje-
medlemmar 17,7 16,9 18,0

1) Se not till tabell 5 avseende ny sektorstandard.
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1. Sysselsatta (1000-tal) 1990-2002, manadsvis
1. Employed (thousands) 1990-2002, monthly
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3. Arbetslosa (1000-tal) 1990-2002, manadsvis
3. Unemployed (thousands) 1990-2002, monthly
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4. Unemployed (thousands) monthly, June 2000 — june 2002
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5. Andel sysselsatta, arbetslosa resp. ej i arbetskraften inom olika
aldersgrupper, juni 2002

5. Per cent employed, unemployed and not in the labour force within
different age groups, June 2002
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6. Personer ej i arbetskraften férdelade efter huvudsaklig
verksamhet, juni 2002

6. Persons not in the labour force by main activity, June 2002
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7. Antal sysselsatta inom olika naringsgrenar, juni 2002
7. Number of employed by industry, June 2002
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8. Antal anstéllda efter sektor samt féretagare och medhjélpande
familjemedlemmar efter koén, juni 2002

8. Number of employees by sector of employment and self-employed
and unpaid family workers by sex, June 2002
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9. Antal fast respektive tidsbegransat anstéllda efter kén, juni 2002
9. Number of permanent and temporary employees by sex, June 2002
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Fakta om statistiken

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje ménad. Syftet med
undersdkningarna #r att beskriva aktuella sysselsittningsforhallanden och att ge
information om utvecklingen pa arbetsmarknaden. AKU:s uppgift om arbetslosa
ar det officiella arbetsloshetstalet.

Undersokningarna baseras fr.o.m. juli 2001 pa ett representativt urval av 21 000
personer per manad ( tidigare var urvalsstorleken 17 000). Datainsamlingen sker
i forsta hand genom telefonintervjuer av SCB:s intervjuare. Utifran de
manadsvisa uppgifterna beriknas ocksa skattningar for kvartals- och
arsgenomsnitt.

Fran ar 2001 dar AKU EU-anpassad i enlighet med EU-reglering No 577/98.

Detta omfattar statistiken

Malpopulationen i AKU bestar fr.o.m. &r 2001 av alla i Sverige genom
folkbokforingen registrerade personer som fyllt 15 men ej 75 ar. Den 16pande
redovisningen i ordinarie AKU avser dock gruppen 16-64 ar pa samma sétt som
gjorts sedan 1986.

I AKU redovisas skattningar av totaler t.ex. antal sysselsatta personer, antal
faktiskt arbetade timmar och vissa kvoter t.ex. sysselsittningsintensitet,
vanligen arbetade timmar i genomsnitt m.m. Dessutom redovisas dven
osdkerhetsmatt for vissa skattningar.

Resultaten publiceras i form av pressmeddelanden, Statistiska meddelanden
(SM) m.m. De mest detaljerade redovisningarna publiceras i manads-, kvartals-
och arsvisa grundtabeller. Delar av statistiken dr tillginglig avgiftsfritt pa
Internet i Sveriges statistiska databaser som #r atkomlig via SCB:s hemsida.
Regionala data presenteras kvartals- och arsvis och statistik 6ver utlindska
medborgare samt utbildningsdata publiceras arsvis.

I AKU undersoks samtliga veckor under éret. Varje undersokningsmanad
innehaller saledes 4 eller 5 referensveckor och varje kvartal 13 referensveckor.
Arsgenomsnittet baseras pa alla veckor under aret.

Vissa tekniska data om AKU juni 2002:
Referensperioden for juni 2002 omfattade veckorna 27 maj - 2 juni, 3 - 9,
10 - 16, 17 - 23, 24 - 30 juni.

Urvalspersonen sjilv var uppgiftslimnare i 97,1 procent av intervjuerna , medan
resterande 2,9 procent limnades av annan person dn urvalspersonen (indirekta
intervjuer). Bortfallet vid filtarbetet (dvs. den andel av nettourvalet for vilken
intervjuuppgifter ej kunnat erhéllas) var totalt 17,3 procent. Andelen vigrare var
6,4 procent och 10,0 procent av urvalspersonerna var oantréffbara.
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Definitioner och forklaringar
Nedanstaende figur visar sambandet mellan nagra centrala begrepp i AKU.

Befolkningen

I arbetskraften Ej i arbetskraften

Velat Ej velat
arbeta arbeta”

\

Sysselsatta Arbetslosa

Tillfilligt
franvarande
hela veckan

Kunde arbeta
(latent arbets-
sokande)

Forhindrad
att arbeta

*) Inklusive langvarigt sjuka, personer utomlands m.fl.

Sysselsatta
I gruppen sysselsatta ingar:

1) personer som under referensveckan utférde nagot arbete (minst 1 timme)
antingen som avlonade arbetstagare eller egna foretagare (inklusive fria
yrkesutovare) samt oavlonade medhjilpare i foretag tillhérande make/maka eller
annan familjemedlem som han/hon bor tillsammans med (= sysselsatta, i arbete).

2) personer som inte utférde nagot arbete enligt ovan, men som hade anstéllning
eller arbete som medhjilpande familjemedlem eller egen foretagare (inklusive
fria yrkesutdvare) och var tillfélligt franvarande (hela referensveckan). Orsak till
frénvaron kan vara sjukdom, semester, tjanstledighet (t ex for vard av barn eller
for studier), virnpliktstjanstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av annan
anledning, oavsett om franvaron varit betald eller inte (= sysselsatta, frinvarande
fran arbetet).

Personer som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program riaknas som
sysselsatta, t.ex. offentligt skyddat arbete, Samhall, start av ndringsverksamhet
eller anstéllning med l6nebidrag eller anstédllningsstod.

Anstiillda bestar av fast anstéllda och tidsbegrinsat anstillda. Med fast anstdllda
menas tillsvidareanstillda personer. Tidsbegrdinsat anstdllda omfattar personer
med anstillningsstdd eller sdsongsarbete, provanstillning, objekts-/projekts-
anstillning samt 6vriga former av tillfilliga arbeten.

Undersysselsatta omfattar personer som av arbetsmarknadsskél arbetar mindre
dn de skulle vilja gora.

Sysselsdttningsintensitet anger andelen (%) sysselsatta av befolkningen 16—64
ar.
Relativa franvarotalet anger andelen (%) franvarande av antalet sysselsatta.

Arbetslosa
I gruppen arbetsldsa ingar:

1) personer som under referensveckan inte var sysselsatta men ville och kunde
arbeta och dven sokt arbete (skulle ha sokt arbete men var tillfdlligt forhindrade
att soka) under de senaste fyra veckorna (inklusive referensveckan)

2) personer som avvaktade nytt arbete med borjan inom fyra veckor.
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I vart svenska arbetsloshetsbegrepp ingdr inte heltidsstuderande som sokt
arbete.

Relativa arbetsloshetstalet anger andelen (%) arbetslosa personer av antalet
personer i arbetskraften.

I arbetskraften
Personer i arbetskraften @r personer som antingen dr sysselsatta eller arbetslosa.

Relativa arbetskraftstalet anger andelen (%) personer i arbetskraften av
befolkningen 16-64 ar.

Ej i arbetskraften

Personer som varken &r sysselsatta eller arbetslosa tillhor gruppen ej i
arbetskraften. Gruppen omfattar bl.a. personer som inte &r sysselsatta och &r
studerande, pensiondrer, hemarbetande eller virnpliktiga. Till gruppen riknas
ocksa personer i vissa arbetsmarknadspolitiska program t.ex. arbetspraktik och
arbetsmarknadsutbildning.

Latent arbetssokande omfattar personer ej i arbetskraften som onskat och
kunnat arbeta referensveckan, men som ej sokt arbete, samt heltidsstuderande
som sokt arbete. Sddana studerande definieras dock enligt ILO:s internationella
rekommendationer som arbetslosa.

Néringsgren

Kodningen &r anpassad till Standard {for svensk néiringsgrensindelning (SNI 92).
och har som bas EU:s niringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale
des Activités Economiques dans les Communautes Européennes). SNI 92
infordes 1 AKU 1995 och skattningarna &r fr.o.m. 1987 justerade med hinsyn
tagen till den nya standarden.

Niringsgren bestdms for personer i arbetskraften med utgangspunkt fran det
enskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille dér
urvalspersonen ir — eller senast varit - sysselsatt.

Sektor (anstillda)

Vid klassificeringen av de anstillda efter sektortillhorighet (statlig, kommunal,
privat) tillimpar AKU fr.o.m. januari 2001 en harmoniserad sektorredovisning
utifran standarden for institutionell sektorindelning 2000. Klassificering gors
utifran foretagets sektortillhorighet.

Yrke

Yrke kodas fr.o.m. 1997 enligt Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK),
dvs. den svenska versionen av den i EU gillande klassificeringen av yrken ,
ISCO 88 COM.

Socioekonomisk indelning (SEI)
Anstillda kodas med utgangspunkt fran yrke som arbetare respektive
tjdnstemén enligt SCB:s standard for Socioekonomisk indelning (SEI).

Utbildning

Uppgifter om utbildning himtas fran SCB:s register Befolkningens utbildning,
dir utbildningarna dr klassificerade enligt Svensk utbildningsnomenklatur
(SUN). Fr.o.m ér 2001 anviinds standarden SUN 2000 som beskrivs nirmare i
MIS 2000:1.

Sa gors statistiken

AKU ér en manatlig urvalsundersokning med 21 000 personer i urvalet varje
manad. Mellan 1996 och 2000 var urvalsstorleken 17 000 men utokades
successivt under 2001. Som urvalsram anvinds registret dver totalbefolkningen
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(RTB). Tre separata urval anvénds; ett for varje manad i kvartalet. Vart och ett
av urvalen fornyas (roteras) med en attondel mellan tvé pa varandra
efterfoljande undersokningstillfdllen. Det innebér att varje urvalsperson
intervjuas sammanlagt atta ganger under en tvaarsperiod. Urvalet riknas upp till
befolkningstotaler. Datainsamlingen sker huvudsakligen genom datorstodda
standardiserade telefonintervjuer. Kodning av niringsgren och sektor sker
manuellt frimst med hjilp av SCB:s Foretagsdatabas (FDB). Vid klassificering
av yrke och socioekonomisk gruppering anvinds bade maskinell- och manuell
kodning.

Fran ar 2001 dr matinstrumentet fordndrat i enlighet med EU:s krav pa
variabelinnehall, och fran ar 2003 planeras att anvéindas en fullstdndigt EU-
anpassad AKU-blankett (integrerad) med hénsyn dven tagen till kraven pa
frdgornas inbordes ordning.

Statistikens tillforlitlighet

De presenterade AKU-resultaten &r skattningar behiftade med en viss
osidkerhet pa grund av olika felkillor som urvalsfel, bortfallsfel och métfel.
Felen kan vara slumpmissiga eller systematiska. De senare paverkar resultaten i
en viss riktning.

Den slumpméissiga osiikerheten beroende pa bl.a. urvalsfel och slumpmaéssiga
mitfel kan uttryckas i form av konfidensintervall som beriknas med hjilp av
skattningens standardavvikelse. | sammanfattningen och i SM-tabell 1 anges
uppgifterna med osikerhetstal i form av 95-procentiga konfidensintervall.
Genom att berdkna konfidensintervall kan man fa en uppfattning om hur stora
skillnader mellan exempelvis nérliggande manad och ar som kan forklaras av
slumpmassiga fel.

De systematiska felens storlek kan anges forst efter sirskilda kvalitetsstudier.
Ett studium av de olika felkéllorna i AKU har visat att bortfallet och métfelen &r
de felkéllor som i forsta hand orsakar systematiska fel.

Genom anvindande av hjélpinformation (f r o m 1993) vid
skattningsforfarandet har bortfallsfelet reducerats betydligt jamfort med tidigare
skattningsforfarande. Bortfallsfelet uppskattas numera medfora att antalet
sysselsatta overskattas med cirka en procent och att antalet arbetsldsa
underskattas med cirka tre procent. En mitfelsstudie 1994/1995 visar att
bruttofelet (dvs. felaktigt medtagna och felaktigt uteslutna enheter) f6r
arbetskraftsstatus (sysselsatta, arbetslosa, ej i arbetskraften) uppgar till 3 procent
och for variabeln anknytningsgrad ( fast-, 16s-, utan anknytning) till 5 procent.

Ramtiickning: En viss 6vertidckning foreligger i AKU beroende pa att en del
personer, som dr fédda utomlands, Idmnar Sverige utan att anméla det till
svenska myndigheter. Studier visar att dvertickningen dr koncentrerad till
utomnordiska invandrare och dr av storleksordningen 25 000 — 50 000 personer.

Exempel pa anvindning av osiikerhetstal

Antalet sysselsatta under juni 2002 var 4 377 000(x30 000) enligt tabell 1. Det
innebdr att det sanna virdet med 95 procents sdkerhet ligger i intervallet

4 347 000 — 4 407 000 om andra fel dn slumpfelen dr forsumbara.

Av tabell 5 framgar att antalet i arbetskraften under juni 2002 var 4 561 000
och under juni ett ar tidigare 4 521 000. Osikerhetstalet for fordndringen pa ett
ars sikt dr 35 000, vilket innebir att forandringen mellan de tva tidpunkterna
skall vara minst 35 000 for att fordndringen skall vara statistiskt sikerstalld.
Eftersom fordndringen mellan juni 2001 och juni 2002 av antalet i
arbetskraften dr storre dn osdkerhetstalet dr fordndringen statistiskt
sdkerstdlld.
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Bra att veta

Annan statistik

Uppgifter om sysselsittningen redovisas, forutom i AKU, dven i andra
undersokningar som registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS),
foretagsbaserad sysselsittningsstatistik samt undersékningen av
levnadsforhallanden (ULF). Dessa dr dock inte jamforbara med AKU,
huvudsakligen beroende pa skillnader i undersokningsmetod, definitioner och
mattidpunkt.

AMS redovisar varje manad uppgifter om antal personer, som dr registrerade
vid arbetsformedlingarna och kan ta ett arbete direkt (antalet arbetssokande).
Denna statistik 4r ett bra komplement till AKU t.ex. genom ménadsvis
redovisning av arbetssokande pa regional niva.

Mer information om statistiken och dess kvalitet ges i en sirskild Beskrivning
av statistiken pa SCB:s webbplats, www.scb.se.
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Summary

The Swedish Labour Force Survey is conducted monthly by Statistics Sweden
(SCB). The survey is based on interviews with about 21 000 persons each
month. Quarterly estimates are calculated as mean values of the three months in
a quarter. In the same way annual estimates are calculated as mean values of the
monthly estimates. Essentially, concepts and definitions follow the guidelines of
the International Labour Office (ILO). The classifications of industry and
occupation correspond to the NACE (Nomenclature Generale des Activités
Economiques dans le Communautes Européennes) and the ISCO 88 COM
systems respectively. The survey results regularly published refer to the
population 16-64 years of age. Standard errors are given for some of the
estimates that are presented in the tables.

Labour Force Survey June 2002:

Like the last months, the number of unemployed continues to decrease. The
number of persons in employment has increased between May and June. This is
according to seasonally adjusted data from the Labour Force Survey.

The total number of employed was 4 377 000 (30 000) in June compared to

4 333 000 in June 2001, an increase by 44 000 persons. Women working full-
time account for the main part of the increase. Finance and Business Services is
the only branch of industry showing a statistically secured increase. The number
of hours worked per week was 136.5 (£1,6) million in June compared to 132.4
million in June last year. Considering differences in vacations and public
holidays this means an increase of around one per cent.

In June the number of unemployed was 184 000 (%13 000) or 4.0 (£0.3) per
cent of the labour force compared to 188 000 or 4.2 per cent in June 2001. The
differences are within the statistical margins of error. The number of persons in
labour market programmes implemented in response to economic difficulties
has when comparing with June last year increased by around 9 000 and was
103 000 now in June

List of terms

Arbetslosa unemployed
Anstillda employee
Arbetstimmar hours worked

Béda konen

Dérav

Ej i arbetskraften

Fast anstilld
Franvarande fran arbetet
Foretagare

I arbetskraften

I arbete

both sexes

of which

not in the labour force
permanently employed
persons absent from work
employers, self-employed
in the labour force

at work
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Kvinnor

Latent arbetssokande
Medelarbetstid
Medhjilpande familjemedlem
Mer &n vanligt
Manad/ménadsvis

Min

Niringsgren

Offentlig sektor
Osikerhetstal

Privat sector

Relativt arbetskraftstal
Relativt arbetsloshetstal
Relativt franvarotal
Sektortillhdrighet
Sysselsatta

Sysselsdttningsintensitet

Sédsongrens. o utjamnade virden

Tidigare arbetskraftstillhdrighet

Tidsbegrénsat anstélld
Undersysselsatta
Ursprungliga virden
Overtid/mertid

Alder
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women
potentially looking for a job
average hours worked

unpaid family worker

more than usual
month/monthly

men

branch of industry

public sector of employment
measure of uncertainty
private sector of employment
labour force rate / activity rate
unemployment rate

absence ratio

sector of employment
employed

employment rate

seasonally adj.and smoothed figures
previous labour force status
temporarily employed
underemployed

original figures

overtime

age



